KONYA VALILIGI
SARAYONU BELEDIYESI

SARAYONU BELEDIYESI

2025 YILI
FAALIYET RAPORU

Saraybni-2026




SUNUS

Sarayonii Beledivesi, Konya || merkezine 40 km. uzakhkta bulunan Sarayinii lice
merkezinde bulunan hizmet binasinda gorev ve sorumluluklarim yerine getiren bir kamu
kurumudur. flce nifusu 2025 wil Tirkive Istatistik Kurumu verileri ile 28.401 olarak
alglilmis ve yizolgimd 178.848 helktar olarak belirlenmistir. Yirmi Alti (26) mahallesi
olan ilgenin sekiz (B) mahallesi ilge merkezinde bulunmaktadir,

Defisen yasalar ile uyum sirecini ve hizmet gorevini baganyla yerine getiren Sarayinii
Belediyesi seffaf Belediyecilik anlayigina bu siire¢ de de devam etmistir. lige hallana esit
hizmet wverilmesi, kamu kurum ve kuruluslan ile koordineli gahsiimasi, islerin
kolaylastirilmas:, kaynaklarin dogru ve dizgin kullanilmasi gibi konulara énemle dikkat
edilmektedir.

Saraybnil Belediyesi kurumsal yapisi ve hizmetleri ile modern belediyecilik anlayizina
farkl bakas agilan getirmistir. Yasa ve mevzuatlarin miisaade ettigi sinirlar icerisinde
proje tabanl cahismalara dnciiliik eden Saraydni Belediyesi kaynaklanim artirmak igin
pek cok proje gelistirmis ve modern ¢agin gereksinimleri igin yeni projeler idretmeye
devam etmektedir.

Necati KOG
Sarayoni Belediye Baskam
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L GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
Vizyon: Kamu hizmetinin her alanminda mutlak bagariy: hedef alan ve bu hizmetleri hizl,
kahci ve etkili coziimlerle strekli kilan dnci belediye olmaktir.

Misyon: Kamunun ihtiya¢ ve beklentilerini en ist dizeyde karsilayarak, teknolojik
gelisimi en luzh ve en dogru sekilde kullanan belediyeciliktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Kanun, yonetmelik ve yasal mevzuatlann misaade ettiii simrlan icerisinde belediye
yonetimi olarak ilge hallanin yasam sartlarinin kolayvlagtirilmasi icin gerekli hizmetlerin
aksamadan yapilmas: belediye birimleri ile birimlere bagh personelin gorevleri
aksatmadan en tst seviyede bilgi ve becerilerinden ilge halkinin yararlanmasini saglamak.
Beledive mallarinin iktisath bir bigimde kullamilmasimi kanun ver huokuk dihilinde
beledivemize gelir saglamak bu saglanan gelirleri ilge halkina esit sekilde hizmet olarak
sunmak, yapilan hizmetler sonucunda ortaya ¢ikan giderlerin bitgemiz dihilin de
ilgililerine ddenmesini saglamak, Diger kamu kurom ve kuruluslan ile koordineli olarak
galigmalar yvaparak ilge halkimiza en iyvi hizmetlerin verilmesini saglamak.

C. idareye iliskin Bilgiler

1, Fiziksel Alt Yapi

Belediyvemizin 1 tane hizmet binas: olup icerisinde 26 adet calisma odasi 2 adet toplant
salonu 4 adet arsiv edasi bulunmaktadir. Ayrnica Cesmelisebil mahallesinde 1 adet, Lidik
mahallesinde 1 adet olmak tzere 2 adet santive ve irtibat biirosu mevcuttur. Sarayona
lice merkezi, Lidik, Bashiiyiik, Gazli ve Kursunlu Mahallelerinde olmak izere & adet
digin salonu bulunmaktadir, 1 adet arag bakim istasyenu, 1 adet marangozhane, 1 adet
kaynak atdlyesi, 1 adet kilitli tas ve bordir Gretim tesisi, 2 adet yer ustd agik maden
ruhsath tas kirma tesisi, 2 adet sofuk hava deposu, 1 adet zabita kontrol noktasi, 1 adet
sera, 1 adet genclik merkezi, 1 adet efitim amach bilgi beceri atilyesi meveuttur. Genglik
spor ilce midarliagi ile protokol edilmis, 1 adet kapali yizme havuzu, 2 adet ¢im zeminli
futbol stadyumu, 1 adet sentetik zeminli futbol sahasi, 2 adet kapah hali saha ve 2 adet
spor salonu, bulunmaktadir,

Arag Cinsi Adet Durumu
Cekicl (10 tekerli) 1 Faal
Cekici (6 tekerli) Z Faal
Otobiis (6 tekerli) 1 Faal
Otobis (6 tekerli) 1 Gayri Faal
Kamyon (10 tekerli) Damperli 3] Faal
Kamyon (6 tekerli) Damperli 1 Faal
Minibiis (6 tekerli) 4 Faal
Cekici Dorsesi (Damperli) 1 Faal
Cekici Dorsesi (Kapaklh) 1 Faal
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Cekici Dorsesi (Lowbet) 1 Faal
kici Dorsesi (Lowbet) i Gayri Faal

Kamyon (Micir Serici Kasali] 1 Faal
Kamyon (Micir Serici Kasali) 1 Gayri Faal

| Kamyon [Asfalt Distribiitéri) 1 Faal

| Kamyon [Arazoz) 3 Faal
Traktor 7 Faal
Binek Otomaobil 4 Faal
Kasah Otomobil [Pick-Up) 5 Faal
Cenaze Nakil Arac 1 Faal
Cenaze Yikama Arac 1 Faal
Kazici-Yiakleyici B Faal
Yiiklevici [Lastik Tekerli) 2 Faal
Kazici [Paletli) 2 Faal
Greyder 3 Faal
Silindir (Lastik Tekerli) 1 Faal
Silindir {Asfalt Yama Tipi) 1 Faal
Asfalt Sathi Kaplama Arac 1 Faal
Yol Sdpirme Araci 2 Faal
Sikistirmah Cop Kamyonu ) Faal

Tablo 1 Arag ve Ekipman Tablosu

2. Orgiit Alt Yapisi
Sarayini Belediyesine bagh buluran makamlar, midarldkler ve birimler asafida
verilmistir.

*« Baskanlhk Makam

» Belediye Meclisi

s Relediye Encitmeni

Destek Hizmetleri Madirligi
Fen lsleri Madarlign

Imar Igleri Midiirligi

o Kiiltiir ve Sosyal Isler Mudarlagn
= Mali Hizmetler Maddariagu
Muhtar Isleri Midarligi
Park ve Bahceler Midiriigi
Temizlik Isleri Midariiagi

=  Veteriner lsleri Madirlagia

*  Yaz Isleri Midarligi

*  Zabita Midirligu

L

L

Toplam 13 adet birimle hizmet etmekte olan Belediyemiz ve birimlerinde girev yapan
mesiek ve unvanlan asafidaki (Tablo 2) gibidir.

< 2



_ PERSONEL LTD.
KADROLU | SOZLES. | KADROLU §Tl. FORLAM
MEMUR | MEMUR Isci GECICl | Daimi ; :
Isci Isci
Balediye Bagkam 1
Belediye Baskan Yrd. .
Meclis Oyesi 13
Enclimen ¥
Bagkanlik Makami [Garevli) 1 1 = z 4
Destek Hizmetieri Madrlign 1 . 1 1 3
' Fen [glers Maddrlagi 4 - 2 13 59 78
Imar Isleri Midariago 5 - - - 1 [
Killtiir ve Sosyal Isler Midirligi 1 = 1 3 5 10
“Mali Igler Mudiirlaga 7 £ : : 3
Muhtar Isberi Madirldgi 1 - - - . 1
Park ve Bahgeler Md. 1 - - 4 5
Temizlik Isleri Midirkiga z . z1 18 41
Veteriner [sleri Midiirlga - - - - [ 0
Yax tsberi Middridga E] . - . k]
Zabata MOdGridgi 3 = 7 = 3
= TOPLAM 29 - 4 T [ 165

Tablo 2 Persanel Dagilun Talosn

Belediye Baskanhk Makami, Belediyve Meclisi ve Enciimen tesekkilleri disinda toplamda
165 kisilik bir personel gicliyle hizmet etmektedir. idari kadro 36 kisiden olusmakta ve
idari kadronun %22 i bayan personel tegkil etmektedir.

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

| Cins: Dzellik Miktar | Birimi
| Bilgisayar Masatisti 46 At nternet Erigimb
Bilgisayar [izisti [ Adet Internet Erisimli
| Bilgisayar Tablet 4 Adet Drone Kameras3 adet
Bi r Server (Ana Makine) 2 Adet | Internet Erisimli
Yazic Tomserli Yoy [ Laser) 4 Ader
Yaz Hartuslu yazio 2 Acet
Yazic Yazicy-Tarayici 17 Adet
| Yazic) Fotokopl Makinesi H Adet
Yaz Nokta Vurusha 2 Adet
Tarayici Hrzli Tarama K Adet A4 tarayict
| Telefon Telsiz [Analog) | 21 Adet
_Telefon Kablolu [Analog) £5 Adct
Telefon Madsil - Ader
Cihaz Para Sayma Makinesi 1 Adet
Laminasyon PV Kaplama Makinesi 1 Adet
Ginintifeme Projeksiyon Chi. 2 Adet
Garintileme LET Televizyon 3 Adet
Gidrinmileme LD Monitir 5 Adet Gikvenlik Eamerasy
Gt me Yari Frofesyone] Ramera | Adet
| Gérintileme Drone Kamera (1HA) 2 Adet
Olglim Cihazlan GNSS Aletd ] Adet

F
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Olctim Cihazlan Dptik Nivelman z Adet

Obiim Cihazlan Laser Metre 1 | Adet o

Yazihim Muhagebe-Emlak-Tahsilar 1 Adet Lisansh {Beyaz-5 kull )
Yazlim EBYS Program 1 Audet Lisansl (Beyae)

Yamhim Argiv Programi 1 Adet Lisansh{Beyaz)

Yazbhm Grafik Cizim Program 1 Adet Lisansh {Corel Draw-1 kull.)
Yazihm Teknik Cizim Program 1 Adet Deneme Sarimo

Yazihm Harita Cizim Program 1 Adet Lisansh (6 Kullamc)
Yazhm Ara Takip Sistemi 1 Adet Lisansh [Arventa)

Yazilim Toplu Mesaj Sisteml 1 Adet Lizansh {Smart Message)

Tablo 3 Teknolajik kaynakiar listesi

Ayrica pek cok aract yazithm sistemleri de kullanilmaktadar, Internet erigimi 6 farkh balge
tzerinde olup sabit IP ile kontrol edilmektedir. Erisimler sadece personellere agik olup, 3.
Sahislarin erisimine kapatilmis ve ana makineler givenlik duvan yazilimlan ve sertifikah
yazihimlaria korunmaktadir.

4. Insan Kaynaklan
1 Belediye Baskani, 15 kisi meclis tiyesi, Genel idari Hizmetler kadrosunda 13 personel
bulunurken, Teknik Hizmetler Kadrosunda 1 adet mimar, 1 adet ingaat mihendisi, 1 adet
harita mihendisi, 1 adet ziraat mihendisi, 1 adet cozimleyici, 2 adet ekonomist, 1 adet
maden muhendisi, 7 adet tekniker, 1 adet elektrik teknisyeni almak Gzere 16 personel ve
Safhk Hizmetleri kadrosunda 1 adet saglik teknisyeni calismaktadir. Saha ¢ahismalar ve
temizlik isleri gibi islerde ise 120 toplam isci gdrev vapmaktadir.

3. Sunulan Hizmetler
Kanunlann verdii yetkilere davanarak temel beledivecilik hizmetlerini yverine
getirmektedir.

s imar Dizenlemeleri,

¢ Cevre Temizlik Hizmetleri

« Alt Yap Hizmetleri, [Yol, Kaldirim, yagmur su hatt v.b)
=  Park ve Bahce Hizmetleri

s Yap: Kullamim lzinleri ve Ruhsatlan,

o  Zahita Hizmetleri,

e |lge Trafik Hizmetleri,

« Efitim ve Meslek Edindirme Hizmetleri,
o Cenaze ve Defin Hizmetlerd,

+ Evlendirme ve Nikih Hizmetleri

» Sosyal ve Kaltlirel Hizmetler,

+  Saghk Hizmetleri,

+  Acil ve Afet durum Hizmetleri,

+  Aragtirma ve Gelistirme Faaliyetleri

+ Diger

olmak iizere pek cok belediyecilik hizmetleri yilritilmektedir,



6. Yonetim Ve Ic Kontrol Sistem
Belediyemiz banyesinde ger¢eklestirilen faaliyetler birim miidirleri tarafindan yerinde
ve belli periyotlaria yapilmaktadir. Daha dst denetim organlan olan Bagkanlik ve Belediye
Meclisi de dizenli kontrol yapmaktadir. Yonetim ve Kontrol bu sekilde vapilicken genel
kontrol Sayistay tarafindan yuriatilmektedir.

D. Diger Hususlar

Gorev ve faaliyet alanlan sirekli biyiiyen ve gelisen belediyecilikte giin gectikce
sorumluluklar artmaktadir. Sirekli gelisen teknoloji ve artan insan ihtiyvaclar: bu siireci
hizlandirmakta ve belediyeler pek ¢ok hizmeti gotiirmekte zorlanmaktadir. Bu sebeple
konusunda ve alaminda vzman insanlarla is bidigi yvapmak veya o hizmeti satin almak
belediyelerin kagimilmazi olmaktadir. Sinirh kamu kaynaklar), yetersiz personel ile en st
dizeyde verim alinacak projelerin ve faalivetlerin gerceklestirilmesi perekmektedir.
Batin bunlara ¢bzim adina Beledivemizce problem-proje tabanh bir galisma sistemi
olusturulmustur.

Il. AMAC ve HEDEFLER

A. ldarenin Amac ve Hedefleri
Belediyemiz, biinyesinde yiiriitilen faalivetlerde temel unsur olan insamin dogumundan
dlimiine kadar olan siregte ivi yagam kogullart olusturmak icin genel dizenlemeleri
saglamay: amaclamisur. Ulke politikalarna uygun hareket ederek esit hizmet dagitmay:
hedefleyen kurumumuz bu en kisa surede ve en iyi sekilde yapmay gorev haline
getirmistir. Ozellikle modern dinyamin ihtiyaclan ile bitinlesik olarak hizmet sunan
kurumsal yapimiz, ghrevini sistematik olarak verine getirmektedir,

Degisen yasalar ve yonetmeliklerle Ulke kalkinmasina fayda saglayio fikirler ve proje
tabanh faaliyetler yiiritilmesi oncelikli hedefimiz olmus ve bu sayede uzun willan
kapsayacak etkili projeler tiretmek temel prensimizi haline gelmistir. Kurumsal vizyon ve
misyonumuzda bu yénli olup emin adimlarla llgemizi, Konya'miz ve Ulkemizi ilerive

dogru tasimaktayiz.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler
Ulke politikalary ile tamamen uyum igerinde olan politikalarimz, projelerimiz ve
planlarimiz bulunmaktadir. Ozellikle birincil dnceligimiz tasra mahallelerimizin daha
yaganahilir ve sosyal bolgeler olmasimi saflamaktir. Bunu icin dncelikli kalkinma
planlarinda koy statiisdinde iken tasra mahallesine dénisen bilgelere 6zen gosterilmekte,
yol, kaldirim, park ve bahce v.b. calismalarina ancelikli yer verilmektedir.

C. Diger Hususlar
Sarayoni Belediyesinin cahisma sahasi yaklasik 178.848 hektar olup hizmet hatti 137 km
civarindadir. Faaliyet alani igerisinde Su ve Kanalizasyon Isleri, [tfaiye, Mezarliklar bakim
onanim Biylksehir Belediyesi sorumiulufuna verilmis, yel, kaldinm gibi alt yam



faaliyetleri, Park Bahgeler, Temizlik Isleri, Alt Olgekli Imar Planlan, Sosyal ve Kiiltir
faaliyetleri gibi pek ¢ok alan ise Sarayoni Belediyesi sorumluluguna verilmistir.

(lkemizin politikalar dogrultusunda ve son dinelerde kazandi@s ivme ile ciddi derece
bliyiime oranlanna ulasan tlkemiz her kurumuyla baylimektedir.

Sarayoni Belediyesi olarak biiyiime dlgefinin dzerinde bliylime gosterildigi mali veriler
bdlgesel vatinmlar ve ilgenin ekonomik gostergelerinden de anlasiimaktadir. Belediyve
olarak geligim ivmesine ayak uydurulasinda onemli olan faktorlerden biri siyasal
istikrardir. Belediyelerin siyasal kimlikler tagimas, siyasal istikranin srddriilebilirligi ile

degru erantil olup, Glkesel ivmenin bélgesel ivme kazanmasina da olanak tammaktadir.

I, FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGI VE DEGERLENDIRMELER

A. Mali Bilgiler

1. Biit¢e Uygulama Sonuglar

ACIKLAMA | TUTAR

A, Personel Giderleri

Birtceyve Konan Odenek Miktan 40.729.000,00TL
Yapilan Harcama 33.822.460,62 TL
B. Sosval Glhvenlik Kuruma Devredilen Prim ﬁdeueil

Bitgeye Konan Odenek Mikian 2.594.000,00 TL
Yapilan Harcama 3.366.758.62 TL
C,  Mal ve Hizmet Alum Giderlerd

Biltceye Konan Odenek Mikzan 219.5901.000.00 TL
Tapilan Harcama 19231645209 TL
0. Falz Giderleri

Bitceye Konan Odenek Miktan 500.000,00 TL. |
Yapilan Harcama 498.875,62 TL
E. Cari Transferler

Ritgeye Konan Udenek Miktan B.863.0040.00 TL
Yaglan Harcama TATRZ31.38 TL
F. Sermaye Giderleri

Biitgeyve Konan Odenek Miktan 83.190.000.00 TL
Yamlan Harcama 7324828411 TL
G.  Sermaye Transferber

Biltgeye Konan Odenek Miktan 2.003.000,00 TL
Yapilan Harcama 2.000,00,00 TL
H. Yedek Odenek

Biitgeye Bonan Odenek Miktan 10,920.004,00 TL
Yagpilan Harcama 0,00 TL
Toplam Bitge 3 T0.000.000,00 TL
Toplam Gider B2 722062 BATL
Gerpeklesme Yizdesi Yoli4,52

Tablo 4 2025 ¥Yili Kurum Giderleri Tablasa



ACIKLAMA | TUTAR
A. Vergi Gelirleri
Toptam Tahakkuk 39.390.939,25 TL
Met tahailar 21.518.806,65 TL
Tahsilat Gergeklegme Yizdesi Sh54,60
B. Tesebbiis ve Milkiyet Gelirleri
Toplam Tahakkuk 30.713.964,30 TL
Net tahsilat 27181, 780,48 TL
Tahsilat Gergeklesme Yizdesi Y, 50
C.__Alinan Bajss ve Yardimlar fe Ozel Gelir
Toplam Tahakkuk 7.256.250,00 TL
Met tahsilat 7.256.250,00 TL
Tahsilat Gergeklesme Yiizdesl % L0

[ 0. Diger Gelirler
Topkam Tahakkuk 252512.884.13 TL
Met tahsilat 250.639.887.61 TL
‘Tahsilat Gerceklesme Yizdesi 5930
E. Sermaye Gelirler
Toplam Tahakkuk 92.164.534,31 TL
Net tahsilat 24.405.648,50 TL
Tahsilat Gergeklesme Yizdesi %73.50
Biitge e Tahmin Edilen Gelir 421203857199 TL
Tahsilat Toplam 374.355.610.50 TL
Gergeklesme Yizdesi B8, 70

Tabio 5 2025 Vil Kurum Gelirleri Tablosu

2025 Yilinda Sarayoni Beledivesi igin toplam bitce 370.000.000,00 TL olarak
belirlenmis, yapilan harcamalar toplam 312.722.062,88 TL olarak gerceklesmis ve
%84,52 oraminda tutturulmustur. 2025 yili Saraynd Belediyesi Gelir tahakkuk ve
tahminleri uzerinde vapilan islemler sonucunda 374.355.61050 TL olarak
gerceklesmis ve 988,70 oraninda tutturulmustur,

2. Temel Mali Tablolara lliskin Aqiklamalar
2025 yilinda gerceklesen tiim mali faaliyetlere istinaden olusan mali bilanco asagidaki

gibi olusmustur.




2o Maddi C¥mayan Duran

Varliklar 121361512696

AKTIE TOPLAM Lsosrsons

90, ._ estizzmrag

91 Nakit Digs Teminat ve : E R
igilere Ait Menkul 426181200 |3 : :

99, Diger Nozim Hessplar | 3.157.796.68 | 9.1

GENEL TOPLAM 1.619.420.643,70 | PASIE

Table & 2025 wh Sarayénd Betedivesi Mali Bilangosn

2024 yilinda Oz Kaynaklan 936,084.579,31 TL olan Sarayoni Belediyesi, 2025 yili ile
birlikte Oz Kaynaklanm 1.213.615.126,96 TL bandina qikarmis ve yvaklasik 9%129,64
oraminda artirmstir,

3. Mali Denetim Sonuglan
Sarayoni Belediyesi Mali isler Madiriigince hazirlanan bitcelere uygun harcamalar
yapilmustir, Kismen ek butgelerinde devreye sokuldugu 2025 Mali Yil i¢erisinde ghrev
biitge asimlarina oldukga dikkat edilmis ve Kamu Mali Kontrol Kanunu Kapsaminda
titizlikle calisiimistir. Mali Isler Madirligince hamrlanan Mali Bilanco, Gelir-Gider
Hesaplan Sarayoni Beledive meclisince olusturulan Denetim Komisyonunca 2025 yih
subat ayi igerinde denetlenmis ve herhangi bir olumsuzlukla karsilasiimamistr.

4. Difer Hususlar

i) Saraydnd Belediyesi Personel Limited Sirketi Tdzel Kigiligi Mali Durumu

24.12.2017 tarihli Resmi Gazete "de yayimlanan 696 sayil Kanun Hilkmiinde Kararname
ile Belediyemiz tarafindan Ticaret Odasimin 501-SARAYONU sicil numaras: ile personel
cahigtirmaya dayal bir sirket kurulmustur, Bu kapsamda tamami {%100) belediye ait olan
bu tuzel kisilik; belediye kamu tiizelinin “iscilik hizmet alimi islerinin” yuklenicisi
konumundadir, Sirkette toplam 94 Daimi, 38 Gegici personel bulunmaktadir

Bu sirkete ait kar-zarar bilgileri ve mali bilancosu agafida verilmistir.
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Sarayonii Belediyesi Personel Limited Sirketi'nin 31.12.2025 tarihli bilancosuna gore
sirketin toplam aktif {varliklar) ve pasif (kaynaklar] tutan 10.674.570,83 TL olarak
dengelenmistir. Onceki yila (2024) gore donenm varhklar %437 oraninda artarak
10.331.350,55 Tl've ulasmus, bu artisin neredeyse tamami bankalardaki nakit
pozisyonunun  6.565.207,84 TL'den 962253440 TL've yikselmesinden
kaynaklanmustir, Duran varliklar ise hemen hemen aym kalmus, ticari alacaklarda ise hafif
bir artis gozlenmistir. Kisa vadeli yabanct kaynaklar da belirgin sekilde yukselerek
B8.832.368,05 TL seviyesine cikmistir; bunun en biiyiik kalemi personele olan borglardaki
artistir.

Ozkaynaklar tarafinda sermaye artinm sayesinde 6zkaynak toplami 979.285,75 TL'den
1.842.202,78 TL've gikmis olsa da, sirket 1.137.082,97 TL tutaninda donem net zaran
kaydetmistir. Bu zarar, gecmis yillar karlarini {1.050.267,60 TL) dnemli dlgide eritmis ve
dzkaynak vapisim zayiflatmigtir. Genel olarak bilango, nakit likiditesi guglld ancak
operasyonel karhlik ve maliyet kontrold agisindan iyilestirme ihtiyac olan bir yam
gostermektedir, Nazim hesaplar da (23.045,14 TL) dikkate abindifinda girketin genel
finansal gbriindmi likit ancak strdirilebilirlik agisindan dikkat gerektirmektedir. (Tablo
7]

k) Sarayind Beledivesi SARBELTAS Turizm Insoat ve Ticaret Limited
Sirketi Tuzel Kigiligi Mali Durum
Sarayonil Belediyesinin ticari istiraki olan SARBELTAS Tur. Ins Tic. Led. 5ti. tamam
{(9%100) belediye ait bir sirkettir. Ticaret Odasinin 448-SARAYONU sicil numarasina
kayith Ticari isletme herhangi bir faalivet gostermemektedir.

Sarbeltas Turizm Insaat ve Ticaret Limited Sirketi'nin 31.12.2025 tarihli bilan¢osuna
gore sirketin toplam aktif {varliklar) ve pasif (kaynaklar) tutan 1.056.127,16 TL olarak
dengelenmistir. Onceki wila (2024) gore donen varhklar %5,1 oraminda azalarak
296.245,43 TL've gerilemis, bu digisin temel nedeni bankalardaki hazir deferlerin
86.222,73 TL'den 5894357 TL've inmesidir. Duran varhklar ise degismeden
759.881,73 TL seviyesinde kalmig, devreden KDV de ise hafif bir artig gozlenmigtir, Kisa
vadeli yabanci kaynaklar ise 6nemli olgide yiikselerek 114.896,78 Tl've gikms;
saticilara ve vergi yiktmluliklerine olan borglar bu artigin ana kaynafidir,

Ozkaynaklar tarafinda toplam oOzkaynak 1.017.33954 TL'den 941.230,38 TL've
gerilemistir, Sirket bu donemde 76.109,16 TL tutaninda net zarar kaydetmis olsa da,
dnceki yila gore zaranm yaklasik %56 oraminda azaltmay basarmistir. Ancak ge¢cmis
yillar zararlan 460.689,69 TL'ye yikselerek dzkaynak yapisimi daha da zayiflatmistir,
Genel elarak bilango, likidite apisindan daralmig ancak eperasyonel zararin kontrel altina
alindify bir gorintim sunmakta; nazim hesaplar da (13.103,77 TL) dikkate alindifinda
girketin finansal sirdirilebilirligi agsindan borg yonetimi ve nakit akisinin
plclendirilmesi gerektifii anlasiimaktadir. (Tablo 8)
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B. Performans Bilgileri

1. Faaliyvet ve Proje Bilgileri
2025 Mali vil icinde Sarayonu Beledivesine ait alfabetik sirali olarak tim muddrlikler ve
birimlerde gerceklesen faalivetler asafida verilmistir.

1) Midiridklerimizin 2025 Yih icin kultamlacak Kirtasiye malzeme alimlarn yapilmistir,

2) Midirliklerimiz tarahindan kullamlan yazic1 ve fotokopi makineleri icin yillik toner-
kartus alimlar yapilmistir.

3) 202471551196 Sayih thale Kayit Numaras: ile Belediyemiz envanterinde bulunan
araclar igin Akaryakat alvmi yvapilmis ve kullandinilmistar,

4) Belediyemiz biinyesinde bulunan makine ekipmanlanmn 2025 yil igin aylik periyodik
bakimlan yaptinlmistir.

5) Belediyemiz envanterinde bulunan araglann 2025 yib igerisinde tim zorunlu trafik
sigortalar: yaptirilmis ve takibi yapilmistir,

6) Belediyemize ait elektrik, dofalgaz, su, internet, telefon gibi aboneliklerine iliskin
faturalar zamaninda 6denmis ve takibi yapilmistir,

7) 2025 wih igerisinde is¢l personellerinin maag ve hak edis islemleri yapilims ve dzlik
dosyalan dzenle tutulmustur.

B8) Belediyenin 6z kaynaklanyla 1 adet Hidromek 1025 kazien yiikleyici ve 1 adet asfalt
sathi kaplama araci belediye envanterine kazandinlmestir,

9) Kamu binalarnimin fiziki sartlarinin iyilestirilmesi amaciyla 6 adet kamu tesisi ve 12
adet sosyal tesiste boya ve bakim calismalan tamamlanmistir.

10) Ozellikle kirsal mahallelerde yvasanabilecek sel ve tagkin risklerine kars dnleyici
tedbirler alnarak, taskin koruma amacgh dere islahi ve gegit vapimi ¢ahismalan
kapsaminda toplam 6000 metre uzunlufunda imalat gerceklestirilerek vatandasin
mal ve can givenlii koruma altina alinmistir.

11) llge genelinde 132.000 metrekare parke tagt ile yol yapim g¢alismalan
tamamlanarak bir¢ok mahallede modern ve estetik yollar vatandaglarin hizmetine
sunuimus. Bununla birlikte 19.000 metre bordir tas; ve vagmur olufu imalat
yapilarak yol ve tretuvar dizenlemeleri gerceklestirilmigtir.

12) Meveut yollarin korunmasi ve kullamm émriiniin uzatilmas) amaciyla 106388
metrekare parke tagi ile yol ve kaldinm yama-onanm ¢alismalan yapilmigtir.

13) Bordir ve yagmur olufu taslariyla da bakim-onanm faaliyetleri sirdirilerek,
dzellikle altyapr kuruluslarinin calismalan sonrasinda olusan bozulmalar kisa stirede
giderilmistir.

14) Y1l bovunca gergeklestirilen calismalar kapsaminda, vollanin daha saglam ve uzun
dmirli hale getirilmesi amaeiyla toplam 5.053 ton alt temel serimi yapilmistir. Ulagim
kalitesini artirmaya yonelik olarak 88,280 metrekare alanda emilsiyvon asfalt ile cift
kat sathi kaplama ¢alismas: tamamlanmstir.

15) Mevcut yollarda olusan bozulmalarin giderilmesi amaciyla 500 ton sicak asfalt
yama ¢alismasi ger¢eklestirilmistir.

16) Santivemizde llgemiz cadde ve sokaklarinin yapum i¢in kurulan kilith parke tag
tesisimiz ile toplamda 13.000 palet (105300 m® ) kilitli parke tas) iretimi
gercekiestiriimistir.

17) 1l AGrubu Kalker Ocafinda toplamda 137.000 ton malzeme Gretimi yapilmistir.

18) 3194 sayibh imar Kanunu uyannca vapilan 130 adet imar uygulama dosyas
incelenmis ve karara baglanmgtir,

19) 482 Adet imar Capi ditzzenlenmistir.
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20) 5 adet imar Plam Degisikligi vagibmistir,

21) 4 farkh bolgede 22550 Hektarlik alanda 3194 sayl Imar kanununun 18. maddesi
geregince Arazi ve Arsa Dizenleme cahsmasi yapilmistir. 6.50 Hektarlik 2 ayn bolgede
Calisma tamamlanmig olup, 219 Hektarhk 2 bolgede ise calismalar halen devam
etmektedir.

22) 213 adet Yap Ruhsati dazenlenmigtir.

23) 152 adet Yap Kullamim lzin Belgesi dizenlenmistir.

Z4) 18 adet Kirsal Yap1 Belgesi duzenlenmisgtir,

25) 17 adet Yanan Yikalan Yapilar Formu dizenlenmigtir.

26) Badet Fen ve Sanat Kurallarina Uygunluk Raporu duzenlenmistir.

27) 18 adet Ruhsatsiz Binaya Yap Tatil Zapti dizenlenmis ve Belediye Enciimenince
3194 sayvil Imar kanunu kapsaminda gerekli islemler yvapilmistir,

28) Milkiyeti Belediyemiz ile Vatandaglar arasinda hisseli konumda olan 7 adet
tasinmazin 3194 sayili Imar Kanunu'nun 17. maddesi geregi satigt yapmagtir,

29) Vatandaslanmizin Taginmaz satig talepleri degerlendirilerek 2025 yih iginde 1
adet Tasinmaz satis ihalesi vapsimistir. Bu Ihalede; 47 adet konut sahasi Arsanin satisi
gerceklestiriimistir.

30) Sarayoni Organize Sanayi Balge Mudirlifine Toplam 191.175m2 yizolghminde
16 adet Sanayi Sahas: Arsamin dofrudan satise yapilmistir,

31) 4109 Sayil Asker Ailelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkmda Kanun
kapsaminda, 3 aileye maiget haddi tutarinda nakdi yardim yapilmagter.

32) Amatar spor kuliiplerine toplam 915.000,00 TL nakdi destek saglanomigtir.

33) Amator spor kuliiplerine ayrica ayni destek verilmistir.

34) Ramazan Bayramm ve Kurban Bayramn basta olmak dzere dini bayramlar ile
Cumhuriyet Bayrami, 23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami, 19 Mayis
Atatiirk'ii Anma, Genglik ve Spor Bayramm ve 30 Afustes Zafer Bayrarm kapsaminda
cesitli kutlama programlart ve etkinlikler duzenlenmistir.

35) Ogretmenler Ginid ve Muhtarlar Gind kapsaminda yemekli anma ve kutlama
programiar organize edilmistir,

36) Ramazan Ay icerisinde, beledive personeline yonelik yemek orga nizasyonlar
diizenlenmis; ayrica sehit yakinlar, gaziler ile vetim ve dksuz vatandaglara yonelik
iftar programlan ger¢eklestirilmistir.

37) 15 Temmuz Demokrasi ve Milli Birlik Ginu kapsaminda anma programlar: ve
cesith etkinlikler dizenlenmistir.

38) Biyiksehir Belediyesi ile is birligi igerisinde Lidikli Ahmet Hidai Hazretleri anma
programi gerceklestirilmigtir.

39) Mevland Celileddin-i RGmi ve Mesnevi dzerine sohbet programi di zenlenmistir.

40) Sarayonii Kaymakambifi oncoli@inde veni olusturulan Sarayond Birlikten
Gelecefie Platformu ile yil Igerisinde iki kez yemekli toplanti gerceklestirilmis olup,
organizasyon ve koordinasyon faaliyvetleri yurdtilmistir.

41) Konya Biyiksehir Belediyesi tarafindan ilgemizde (e sitli seminerier verilmis olup,
bu faaliyetlerde midirliigumiz ile koordinasyon ve is birligi saglanmigtir.

42) Yl icerisinde gergeklestivilen diger ézel gun ve haftalar kapsaminda anma
programlan ve ¢alismalart igin gerekli organizasyon ve koordinasyon faaliyetleri
yirdtilmistir.

43) Kandil geceleri kapsaminda, cami gikiglannda vatandaslara yonelik salep ikrami
gergeklestiriimistir.

44)  Sarayini Kitap Ginleri programi organize edilerek lige Mifli Egitim Middriaga ile
is birligi icinde gerceklestirilmisti.
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45) 2025 Mali Yih Bitcesi acihs fisi ile 01.01.2025 tarihi itibariyle yirirlige
konulmustur.

46) Personel dzlikleri her ay kontrol edilmis ve deretleri dizenli olarak édenmistir.

47) Belediye meclis ve enciimen tiyeleri oturum tcretleri dizenli olarak zamaninda
ddemeleri yapilmigtir.

48) Her ay aylik hesaplar titizlikle incelenerek banka ekstreleri ile karsilastinlarak
kapatilmis ve dosyalanmistir.

49) 2025 mali yih igerisinde toplam 2880 adet yevmiye numarasi: ile gelir ve gider
hesaplan takip edilmistir.

50) Birimimize bagh tahsilat servisinde tahakkuklu ve tahakkuksuz kesilen tahsilat
makbuzlan ilgililerine verilmis olup, bu makbuzlara ait dizenlenen irsaliveler
toplamlan  kesilen teslimatlar ile belediyemizin banka hesabina yatinlmas
saflanmstir.

51) Birimlerden gelen fatura ve eklerinin kontrolleri yapildiktan sonra ilgili birimin
onayi fle karsiliklan ilgililerine bitge tertibinden 6denmesi yapilmigtir,

52) Gelir ve gider hesaplarinin denetlenmesi igin denetim komisyonu davet edilmis ve
komisyon raporu tutulmustur.

53) Mayis ay1 meclis toplantisinda 2024 yili gelir ve gider kesin hesabi meclise
sunulmus ve aym yilin haziran ayi igerisinde Sayistay Bagkanhigina gonderilmigtir,
54) Belediyemiz birimleri ile yapilan galismalar sonucunda 2026 Mali yih biitesi

birlestirilerek Ekim ayinda belediye meclisine sunulmustur.

55) Ayhk hesaplarla ilgili mali tablolar her ay Sayistay Bagkanhfina say 2000
sisteminde gelir ve gider hesaplarinin kodlarina gére girisleri yapilmagtir,

56) Odenekleri kifayet etmeyen biitge kalemlerine meclis ve enclimen kararlan ile
ddenek aktarmalan yapilmas: saglanmigtir.

57) Kullamlan belediye programina ilgili firma ile kanunlara uygun yeni versivonlar
eklenerek birimlerin daha ivi ve kizh hizmet vermesi saglanmigtir,

58) Pazar yeri isgaliyeleri her hafta dizenli olarak forokopili ve mihirla fig
karsihfinda toplanmas: saglanms, kontrolleri yapildiktan sonra makbuz karsihfinda
heledive hesabina yatinlmigtir.

59)  Yil sonu islemleri yapilmis ve 2025 mali yilina ait gelir ve gider hesaplan, yilhk
mizan ve bilanco cikanlmistir.

60) Bakanliklar ve Genel Midirliklerden gelen istatistiki bilgilere ait formlar
dizenlenerek ilgili yerlere gonderilmistir.

61) 5199 sayilh Hayvanlan Koruma Kanunu kapsaminda 2026 yih biitgemize yeterli
adenek ayrilmigtir.

62) icisleri Bakanhg Muhtarhik Bilgi Sistemi Takip Merkezi (MBS) den 174 adet gelen
bagvuru ilgili birim ve kurumlara iletilmistir.

63) Konya Bilyiiksehir Belediyesi Muhtarhk Bilgi Sistemi Takip Merkezi (MUBIS) den
51 adet gelen bagvurular ilgili birim ve kurumlara iletilmégtir.

64) Sarayonu Belediyesl, Ertugrul ve Bashiyiik goletleri icin Sabotajlara Karsi Evlem
Plam hazirlanmistir,

65) Lidik ve Bahgesaray Mahallelerimizde bulunan sulama géletleri icin Sabotajlara
Karsi Eylem Plan hamirlanmasi i¢in bblge sulama kooperatiflerine damismanhk
yapilmis ve eylem planlan hazirlanmistir,

66)  Sivil Toplum Kuruluglan ile ilgemizin tim mahallelerine ayni ve nakdi destek
verilmesi saglanmis olup bu kapsamda yaklasik 250 hane yardim yapilmastir,
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67) 2025 wih igerisinde Sarayoni Kaymakamlig ve Sarayoni Belediyesi onciliginde
4 kez muhtarlar toplantis: yapilmis ve mahallelerimizin talep dneri ve sikiyetleri ilgili
kurumlarla paylasilmistir.

68) Balkim ve sorumlulugu belediyemizde olan Ertugrul ve Baghiiviik Goletleri 12 kez
[her ay) eksiklikleri ve ¢alismas: kontrol edilmis ve mahalle halkinin kullamm igin
aktif halde hazir bulundurulmustur.

69) Ramazan ayimn 15 Gind Dinya Yetimler Giand vesilesi ile Saraydinu
Kaymakambgs, Sarayioni Belediyesi ve Turk Kizilay ile yemek programi dizenlenmis
100 kisilik ihtiyag sahiplerine yonelik yemek organizasyonu yapilmistir.

70) Kamu kurum ve STK'lardan gelen 52 adet duyuruyu muhtarlanmizia ortak
kullanilan sosyal medya aginda iletilmistir.

71)  ilcemiz Sehit Ramazan Akyilrek Teknik Meslek Anadolu Lisesi ile 50 adet kamelya
yaptinlmstr.

72)  llge Merkez girisi orta refil] kuru peyzaj calismas: yapilmigtir

73)  Belediye Hizmet Binasi cevresi kuru peyzaj calismast yapilmastir,

74)  lige Miftilik bina bahgesi kuru peyzaj cahgmas: yapilmigtir.

75) lige Merkez carsi orta refiij kuruyan agaclarin yerine 30 adet Arizona Selvi ve 14
adet Toros Sedir fidam dikimi yapilmastir,

76) Ladik Mahallesi tagkin koruma kanal boyuna 65 adet Thlamur ve Leylandi fidan
dikimi vapilmigtir.

77) Tim ilgede yabanc ot kontrolii igin 500 litre herbisit ilaci kullandmgtir,

78) 9 adet sikastirmali ¢op kamyonu ile kat atik toplama hizmeti verilerek vaklasik
12150 ton evsel atik toplanmgtir.

79) Toplanan evsel atuklan dizenli olarak her giin Konya Biiyiksehir Belediyesi Kat
Atk Transfer noktasina taginmistir,

80) 2 adet vakumilu yol ve kaldirim siipirme araci ile dizenli olarak cadde ve
sokaklarda yol temizleme calismalan yapilmgtir,

81) Beledivemiz biitgesinden 100 Adet, 400 litrelik ¢op konteyneri alinmigtir.

82) Tirkiye Belediyeler Birliginden 50 Adet 770 litrelik cop konteyneri hibe ahnmistir.

83) Cop toplama hizmetlerinde kullanilmaz duruma gelen ¢op konteymirlarinin bakim
onarim faalivetleri kendi atélyelerimizde yapilmigtir.

B4) Yol kenarlan, agachk alanlar, park alanlarn, meydanlar, umumi tuvaletler, obullar,
camiler, resmi kurumlar gibi alanlann bahceleri ve civarlannda Fen Isleri
Midarligince destek saglanarak temizlik calismalan yiratalmastir.

B5) Karasinek ve sivrisinek ilaglamasi yapilmig, bu amagla 600 litre sinek- larva sit ilag
ahm ve sarfiyati saglanmistir.

86) lice genelinde sahipsiz kopeklerin kontrol altina alinmasi amaciyla dizenli
toplama calismalar yapilmugtir.

87) Vatandasiardan gelen sikiyet ve talepler dogrultusunda hizlhh miidahale
saflanmistir.

88) Toplanan hayvanlarin ilgili babam alanlanina sevkleri gerceklegtirilmigtir.

89) Kuduz ve Paraziter miicadele uygulamalar yapilmustir,

90) Zoonoz hastaliklarin vayilmasim énlemeye yonelik caligmalar ylritilmugtir,

91) Gegici alamnda konaklayan hayvanlanin beslenme, temizlik, safhk kontrolleri
duzenli olarak vapilmigtir,

15



92) Sahipsiz yarall ve hasta hayvanlann ilk tedavisi yapilarak Selguk Universitesi
Veterinerlik Hizmetlerine sevkleri yapilmastir.

93) Mali vl icinde 12 kez Olagan Meclis toplantis: yapilmis ve 55 adet karar ahnmistir.

94) Mali yil icinde Dlagandstd 1 kez Meclis Toplantisi yapilmastar.

95) Meclis toplantilarin dizenlenmesini saglamak i¢in resmi yazigmalar yaplmis,
gorlsilen gindem maddeleri ile ilgili notlar tutulmug ve daha sonra bunlarin
kararlann hazmrdanarak milki idare amirine gindermek suretiyle kesinlesmesi
saglanmigtir, Kesinlesen meclis kararlary diizenli bir sekilde dosyalanarak muhafaza
edilmistir.

96) Belediyemiz Enclimeni Belediye Bagkanimin bagkanhginda meclis iginden secilmig
iki iiye ve Mali Hizmetler Midiird ve Belediye Mimarimn katuhm ile 54 defa
toplanilmistir. 2025 Mali yili icerisinde toplam 54 toplantida 306 adet karar ahnms,
alinan encimen kararlanim hazirlayarak ilgill birimlere sevki yapilmis ve bunlan
diizenli olarak dosvalamak suretiyle muhafaza edilmistir.

97) Beledivemize gelen 5934 Adet tim resmi evraklann ve dilekcelerin kayd
yapilarak ilgili birimlere sevkleri saglanmigtir.

98) Beledivemiz giden evrak olarak 2909 adet evrak kayda girerek ilgili makamlara ve
kisilere gbnderilmistir.

99) Memur ve Is¢ilerin ozlik dosyalar gerekli ozenle tutulmus olup, yilhk izinlerini
kullanmalan saglanmistir.

100) Birimimizde 2025 mali yih igerisinde toplam 190 adet evlenme islemi yaplmis ve
yapilan evlienme islemlerinin Tescil islemleri siiresi icerisinde yapilmigtir.

101) Belediyemize CIMER sistemi Gzerinden gelen 203 Adet bagvuruyu ilgili birimlere
sevki yapilarak cevaplanmgtir,

102) Digin, Nisan, Kina Gecesi, Asker eflencesi vb. programlar yapilmak dzere
vatandaglardan gelen talepler dogrultusunda Digin Salonu kiralama islemieri
yapilmgtir,

103) Kamu kurum ve kuruluglardan gelen talepler dogrultusunda toplanty, seminer ve
diger programlar igin Ahmet Hudai Salonu kullandinlmastir.

104) Evienecek giftlerimizin nikah akdini gergeklestirmek iizere Ahmet Hiidai Salonu
143 kere Nikah akdi i¢in kullanilmgtir.

105) llgemizdeki imalathanelerde denetim yapilmigtir.

106) llgemizde diretim yapan unlu mamul firtn denetimleri yapiimigtir.

107) Pazartesi ve persembe gini Lidik Mahallesinde kurulan semt pazan ayrica cuma
giinii Sarayéni merkezde kurulan semt pazannda ¢aligmalar yapilmigtir.

108) Halki rahatsiz edecek sekilde tezgih kuranlar uyarilarak, Pazarlanmizin nizam ve
intizam saflanmistir.

109) Beledivemiz simirlan icerisinde yer alan goriintd kirliligi yaratan gali gurpilar
yapilan ¢ahsmalar sonucu kaldiniimigtir.

110) Vatandaslardan gelen, ingaat, kazi, hafriyat ve isgallerle ilgili sikayetlerin cozime
kavusturulmas: konusunda uyanlar yapilarak ve gerekli tutanaklar tanzim edilmistir.

111) Ulusal bayram, genel tatil giinleri ve ozellik tasiyan giinlerde yapilan torenlerde
gerekli hizmetler yapilmstir.
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112) Belediyemiz sinirlan icerisinde bulunan kaldirimlarda ve caddelerde isgaller
tnlenmistir.

113) Esnaflarin ilan Reklam Beyanname Formu doldurup Belediyemize vermeleri icin
esnaflar uyarilmistir, Levhalarin Sehir Estetifil Yonetmelifine Uygun olarak talolmasi
saglanmistr,

114) Cuma ginleri Merkez camilerimizin gevresinde ekipler olusturularak seyyar
saticilara ve dilencilere mani olunmustur.

115) lIsyerlerinde Gramaj ve Son Kullanma Tarihlerine yonelik denetimler yapilmistir.

116) Fiyat Etiketi Yonetmeligine gore ilgemiz simirlan igerisindeki isverlerinde
denetimler yapilmistir.

117) isyeri Agma ve Calima Ruhsat denetimi sonunda 66 adet Isyeri Agma ve Caligma
ruhsats verilmistir.

118) 36 Adet Isyeri Ruhsati iptal edilmistir.

119) 5326 Sayih Kabahatler Kanunu'nun 32/1 Maddesi Emre Aykin Davramigtan 3
Gerpek kisiye, 1 Tizel Kisive ldari Yaptinm Karar Tutanag tutularak iglem yamlmistir.

120) 5326 Sayih Kabahatler Kanunu'nun 41/3 Maddesi Hayvan Atklanndan 2 Kisive
idari Yaptiim Karar Tutanag tutularak islem yapilmigtir,

121) 5326 Sayih Kabahatler Kanunu'nun 41/4-1 Maddesi 1 Kisiye Yola Ingaat At
Dékmekten idari Yaptirom Karar Tutanagi tutularak islem yapilmstir,

122) Belediye Zabita Yonetmeligine uymayan 6 kiglye aym hareketi tekerrir etmemesi
icin [hbarname yazilmstr.

2. Performans sonuclan tablosu

FAALIYET ADI 2024 2025
YILI YILI
Meclis Toplant Sayis: (Olagan) 12 12
Meclis Toplanti Sayis: (Olagan Usti) 0 1
Meclis de Alinan Karar Sayist 55 a6
Encimen Karar Sayisi 352 306
Gelen Evrak Kaydi 4509 5934
Giden Evrak Kaydi 2548 2909
CIMER Bagvurusu 203 198
Evlenme Islem Sayisi 184 190
Is Yeri Agma ve Calistirma Ruhsati Verilen ls Yeri Sayisi 54 66
Is Yeri Acma ve Calistirma Ruhsati Maharlenen Is Yeri Sayisi 1 36
5326 sayih kanun 38/1. Md. ldari Yaptinm Tutanak Sayisi 1 -
5326 sayih kanun 38/2. Md. Idari Yaptinm Tutanak Sayisi 1 .
5326 sayih kanun 32/1. Md. ldari Yaptinm Tutanak Sayisi 1 4
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5326 sayili kanun 41 /3. Md. Idari Yaptinm Tutanak Sayisi - 2
5326 sayili kanun 41/4-1 Md. Idari Yaptirim Tutanak Sayisi z 1
2559 sayili kanun 6. Md. idari Yaptinm Tutanag Sayis - -
Ihbarname 7 6
3194 sayih kanun 15. 16. Md. Incelenen Dosya Sayisi 128 130
3194 sayih kanun 17, Md. Hisseli Arsa Satii - 7
3194 sayih kanun 18. Md. Uygulama alan biyaklugi (hektar) 219 219
Dizenlenen Imar Capi Sayisi 586 482
Imar Plan Degisikligi Sayisi 2 5
Revizyon Uygulama Imar Plany - -
Halihazir Harita Hazirlama Sayisi 3
Yapi Ruhsat Diizenleme Sayis) 178 213
Yapi Kullanma lzin Belgesi Dizenleme Sayist 146 152
Kirsal Yapi Belgesi Duzenleme Sayisi 34 18
Fen ve Sanat Kurallarina Uygunluk raporu Diizenleme Sayisi 3 17
Ruhsatsiz Binaya Diizenlenen Yap: Tadil Zapt - 18
Yanan Yilalan Yapilar Formu Diizenleme Sayisi 17 -
Taginmaz Kiralama Isi Sayisi 17 -
Taginmaz Satis Isi Sayisi 30 2
Toplanan ve Tasinan Evsel Atik (ton) 12589 12150
Alinan Cop Kenteyneri Sayisi 420 150
Yabanci Ot Miicadelesinde Kullanilan [lag (It) - S00
Karasinek ve Sivrisinek Mucadelesinde Kullanilan llac (1t) 600 GO0
Dikilen Toplam Agag Sayisi 20 144
Ekilen ve Dikilen Toplam Cigek Sayisi : =
Yapilan Kamelya Sayisi - 50
Yapilan Cocuk Park: Savisi - -
Kilitli Parke Tasi Yapilan Yol ve Kaldirim Alani {fm?) 128000 | 238388
Yapilan Yol ve Kaldinmlarda Kullamlan Borddr Uzunlugu (m) | 6000 19000
Yapilan Asfalt Satih Kaplama Yol Uzunlugu (mZ] 23000 BEZE0
Yaptlan Stabilize Yol Uzunlufu [m} 17000 -
Uretilen Agrega (kum-cakil-tas) (ton) - 137000
Uretilen Kilitli Tag Sayis: (Palet) 8123 13000
Yapilan Yagmur Suyu Isale Hatt Uzunlugu [m) - -
s Kaynaklara Hamirlanan Proje Sayisi - -

| Efitim Alani fle [lgtll Yapilan Proje Savisi - -
Spor Kuliplerine yvapilan Nakdi Yarim Miktar (TL) - SO0000
Asker Alle Yardim yapilan Aile Sayisi - 3
Evde Saghk Hizmeti Gétiirilen Birey Sayisi - -
Sosval ve Kiltirel Faalivet Sayis1 . 18

Tamtim Faaliveti icin Uretilen Basili ve Gorsel Materval Sayisi

Tabbs % 2024 yihmn 2025 vl ile karplagturilma tabloiu

Tablo 9 da degerlendirilen kriterter genel hatlar ile verilmis olup 2024 yih ile 2025 yili
karsilastinimas: seklinde yapilmustir. Artis ve azalis) degerlendirilen rakamlar konuya
gore degerlendirilmelidir. Rakamsal olarak yaklasik élcim sonuclan ile olusturulan bu
tabloda sayimin kugik aelmas: olumiu veya olumsuz bir durum ifade etmemektedir.
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Temel Calisma Alani igin hazirfanan bu tabloda her birimin bulundugu yil icerisinde rutin
olarak yvapmis oldugu faalivetleri karsilasurimistir. Ortak calisma alanlan olan birimler
i¢in yapilan calismalar toplam olarak verilmistir. Ornegin; Park Bahceler Midirligi ve
Temizlik Isleri Midarliga farkh dénemlerde yabanc ot milcadelesi yapmistir, (Tablo 9)
bunlarin rakamsal toplamlan seklinde olusturulmustur.

3. Performans sonug¢larmin degerlendirilmesi
2025 yih igerisinde Saraydnii Belediyesi faaliyvetleri incelendifinde performansinin
lkasmen artifn Faaliyet ve Proje Bilgilerinden anlasildif gibi Tablo 9 dan da gorilmektedir.
Performansi degerlendirme olgulerinde en etkili yontem mali hareketler olmaktadir. Mali
hareketler Gzerinden, yapilan yatinmiar, harcamalar, faaliyetler detay olarak girilmekte
ve dnceki yillarla cok rahat karsilastinimaktadir.

4. Performans bilgi sisteminin degerlendirilmesi
Tablo 9 da faaliyete dzgi degerlendirmeler yapildifinda performans artisi oldugu
gorilmektedir, Ozellikle Beledivecilik faalivetlerindeki rakamsal degisimler pek ok
faktiriin etkisi altinda kalmaktadir. iklim, mali durum, ihtivaclar, olagan dsti durumlar
gibi faktorier pek cok faaliveti etkilemektedir. Pozitif katla saglayacak faktor baska bir
faaliyet icin negatif etki olusturmaktadir. Bu nedenle performans Gleekleri igin sayisal
verilerin faaliyet bazinda dlgeklendirilerek tutulmas: gerekmektedir.

Bu nedenle Sarayonii belediyesi biinyesindeki her birim faaliyet ve konu alamina giren is
ve islem icin hem mali veri tutmali hem de sayisal rakamlaria sonuclan ifade etmelidir.
Sadece Mali veriler uzerinde giderek performans dlgmek, mukayese etmek, karsilastirma
icin yeterli olsa da uygulama sonuclanmin olumlu ya da olumsuz oldufu sonucunu
hakkinda bilgi vermemektedir.

IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A.  Ustiinliikler
Belediyemiz biinyesinde olusturulan birimlerde kendi isinde uzman personel
kullanilmasi kurumsal bir Gstinliik saglamis ve tecriibeyle sabit olan is akisi dzellikle
degisen yasalar uyum sirecini kisa siirede tamamlamistir,

B. Zayifhiklar
Kurumsal anlamda zayiflik bulunmamakta olup mali anlamda sikintilar olusmaktadir,
Ozellikle hizmet alammizin biiyiik olmast ve nifus sayisin disik olmasi genel bitgeden
aktanlan payi etkilemekte ve hizmet dafilimimin esit ama veterli diizeyde vapilamamasimi
olusturmaktadir,

C. Degerlendirme
Beledivemiz, yeni yasalarnin getirmis oldufue sorumiuluklara istenilen dizeyde cevap
verirken daha kapsamh calismalar icin bunu gergeklestirememektedir. Bunun en temel
nedeni ise ekenomik kaynaklarin yeterli olmayisidir. Kaynak bulma yollan konusunda da
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yveni calismalar yaptyfimiz kurumumuzda kavnaklanin yeterli duruma ulasmas ile kirsal
bélgelerimizde daha etkili ve baganlh calismalar yiritilebilecektir,

V. ONERI ve TEDBIRLER

Yurutalen faalivetlerde is aks ¢izelgelerinin olusturulmasi belediye calismalarimin daha
planli yiritilmesi konusunda dnem arz etmektedir, Olas: problemler karsisinda daha
hizh karar verme sistemi olusturularak akis diyagraminda aksamalara neden olmaksizin
aminda giderilebilecektir. Ayriea yvapilan her tirld faaliyet igin veri sayisallastiriimas
kullaniimasi cok dnemli olup her bir yil kendi icerisinde degerlendirilmelidir. Sayisallasan
calismalar hem hizmet kalitesinin artinlmasi hem de gelecek yillann hedefleri igin én
gahsma olusturacaktir. Baylelikle performans dlgekleri olusturulacak ve hizmet kalites
yiikseltilecektir. Bunlara uygun bilisim alt yapisimin ¢ahsilmasimin olusturulmas: da
anemli unsurlardan biridir.

VL. EKLER
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EK-1 (Ust Yanetici)

i KONTROL ve GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimlerince yiritilen faaliyetlerin gorev, yetki ve
sorumluluklarin agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yapi icerisinde, etik
degerleri benimsemis, veterli ve yetkin personel tarafindan yiritilmesini, faaliyet ve
sireclere yonelik operasyonel risklerin belirleimlcsini ve uygun kontral faaliyetlerinin
uygulanmani, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olugturulmasini ve isletilmesini ve tim
bu faaliyetlerin stirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan,
verdigim harcama talimatlannin biitge ilke ve esasianina, kanun ve difer mevzuata uygun
olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullamimasindan ve ast yoneticiye
ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu gercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili. Ekonomik ve verimli bir sekilde yuratilmesine, her turld usulsizlik ve
yolsuzlugun Snlenmesine, varhik ve kaynaklann kerunmasina, muhasebe kayitlannin
dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve glivenilir
olarak tiretilmesine iliskin yeterli ve makul givence saflayan bir i¢ kontrol sisteminin
hirimimde olusturuldugunu ve uygulandifim beyan ederim.

Birimimde yiiritilen faalivet ve sirecler] olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasihiklanm azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum i¢ kontrole iligkin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlanna dayanmaktadir. 2

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oklugunu beyan ederim. (Sarayonu-
31.03.2026)

Necati KOG
Sarayinil Belediye Bagkam

LD e
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EK-3 (Mali Hizmetler Yoneticisi)

MALI HIZMETLER BiRiM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak, idaremiz harcama birimlerinin sorumlulugunda

yurutitlen i¢ kontrol sisteminin  olusturulmas:, uygulanmas1 wve gelistirilmesi
cahsmalarinda gerekli koordinasyonun saflandsfin, egitim ve rehberlik hizmeti

yetkililerine ve {ist yoneticiyve raporlandifim beyan ederim,

Mali kanunlar ve ilgili diger mevzuatin uygulanmas: konusunda ust yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri safladifini ve damsmanhk faaliyetinde bulundufumu beyan
ederim.

Faalivet Raporunun ‘111/A- Mah Bilgiler™ baliiminde yer alan bilgilerin gavenilir, tam ve
dogru oldugunu teyit ederim. (Sarayoni-31.03.2026)

Asiye KAYA
Mal ep Middri

22



EK-2 (Harcama Yetkilileri)

iC KONTROL ve GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak, birimimde yiritilen faaliyetierin pgorev, yetki ve
sorumluluklarin agik bir sekilde belirlendi@i uygun bir kurumsal yap icerisinde, etik
degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yOritilmesini, faaliyet ve
siireclere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin
uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olugturulmasim ve igletilmesini ve
tiim bu faalivetlerin sirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve geligtirilmesini
saflamaktan, verdigim harcama talimatlarimin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve diger
mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum,

Bu ¢ercevede, faalivetlerin belirlenmis amag ve politikalar degrultusunda, mevzuata
uygun, etkili ekonomik ve verimli bir sekilde yiritilmesine, her tarli usulsiziik ve
yolsuzlufun dnlenmesine varhk ve kaynaklanin korunmasina, muhasebe kayitlarimin
dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamamnda ve giivenilir
olarak dretilmesine iliskin yeterli ve makul givence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin
birimimde olusturuldufunu ve uygulandifim beyan ederim.

Birimimde yiirutilen faalivet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis.
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasibklarim azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu givence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Saraybnu-
31.03.2026)

YA
M r Md.
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EK-2 (Harcama Yetkilileri)

I¢ KONTROL ve GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiritilen faaliyetlerin gorev, vetki ve
sorumluluklann agik bir sekilde belirlendigi uygun bir kurumsal yam icerisinde, etik
degerleri benimsemis, yeterll ve yetkin personel tarafindan yiritilmesini, faaliyet ve
siireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin
uygulanmasin, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve igletilmesini ve
tim bu faaliyetlerin sdrekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistiviimesini
sapglamaktan, verdigim harcama talimatlarimin bitge ilke ve esaslarina, kanun ve difer
mevzuata uygun olmasindan, kaynaklann etkill, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
st yoneticiye ve vetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu gercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yirdtiimesine, her tirli usulsizlik ve
yolsuzlugun dnlenmesine, varhik ve kaynalklarin korunmasina, muhasebe kayitlarinin
dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir
olarak Gretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir ic kontrol sisteminin
birimimde olusturuldugunu ve uygulandifim bevan ederim.

Birimimde yiritalen faaliyet ve sirecleri alumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
deferlendirilmis, bu risklerin etki ve olasihklarin azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporianmistir.

Bu givence, harcama yetkilisi ofarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
deferlendirmeler ile ic denetim raporfanina dayanmaktadir,

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dofiru oldugunu beyan ederim. [Sarayinii-
31.03.2026)

Musa ZEYBEK

)
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EK-2Z (Harcama Yetkilileri)

IC KONTROL ve GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak, birimimde yiritdlen Ffaalivetlerin gorev, yetki wve
sorumilulukiann aqk bir sekilde belidendigi uygun bir kurumsal vap igerisinde, etik
degerleri benimsemis, yeterll ve yetkin personel tarafindan yiritilmesini, faalivet ve
siireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin
uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve isletilmesini ve
tim bu faaliyetlerin sirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini
saglamaktan, verdifim harcama talimatlaninin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve diger
mevzuata uygun olmasindan, kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli kullamilmasindan ve
ust yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu gercevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiritilmesine, her tirli usulsizlik ve
yolsuzlugun énlenmesine, varhk ve kaynaklarin korunmasina, muhasebe kKayitlarinin
dofru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir
olarak dretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence safilavan bir i¢ kontrol sisteminin
birimimde elusturuldufunu ve uygulandifini beyan ederim.

Birimimde yiratilen faalivet ve siire¢leri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,

degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasibklanm azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporianmgtir,

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
deferlendirmeler ile ic denetim raporlanina dayanmaktadir.

Bu raporda yver alan bilgilerin givenilir, tam ve dofru oldufunu beyan ederim. (Sarayoni-
31.03.2026)

imar ve Sehircilik Md. V.
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EK-2 (Harcama Yetkilileri)

iC KONTROL ve GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiritilen faalivetlerin gorev, yetki wve
sorumluluklarin acik bir sekilde belifdendigi uygun bir kurumsal yap igerisinde, etik
deferleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiritilmesini, faaliyet ve
sireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin
uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletigim sisteminin olusturulmasim ve igletilmesini ve
tim bu faalivetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini
saglamaktan, verdigim harcama talimatlanmin bitge ilke ve esaslanna, kanun ve diger
mevzuata uygun olmasindan, kaynaklann etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumbuyum.

Bu gercevede, faalivetlerin belirlenmis amag ve politikalar dofrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiriitilmesine, her turld usulsizlik ve
yolsuzlugun dnlenmesine, varltk ve kaynaklarin kerunmasina, muhasebe kayitlarinin
dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda ve givenilir
olarak Giretilmesine iliskin yeterli ve makul glivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin
birimimde olusturuldugunu ve uygulandifim beyan ederim.

Birimimde yiiriitilen faalivet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasihklarim azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmistir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
deferlendirmeler ile ig denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Sarayoni-
31.03.2026)

-
Mahm TAS
F ri Md. V.

X
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EK-2 (Harcama Yetkilileri)

I KONTROL ve GOVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak, birimimde yiritilen faaliyetlerin gorev, yetki wve
sorumluluklarin agik bir sekilde belirlendig uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik
deferleri benimsemis, veterli ve yetkin personel tarafindan viritilmesini, faalivet ve
siireclere yénelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faalivetlerinin
uyvgulanmasini, etkin bir bilgi ve iletizim sisteminin olugturulmasim ve isletilmesini ve
tism bu faalivetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini
saglamaktan, verdifim harcama talimatlaninin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve diger
mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanimasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faalivetlerin belirlenmis amag ve politikalar dofrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiirGtilmesine, her tirli usulsizlik ve
yolsuzlugun nlenmesine, varlik ve kaynaklann kerunmasina, muhasebe kayitlanmn
dofiru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve guvenilir
olarak dretiimesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin
birimimde olusturuldufunu ve uygulandifim beyan ederim.

Birimimde yiiritilen faalivet ve siregleri olumsuz etkilevebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiiklarini azaltacak tedbirler uygulanmg ve
raporlanmigtir.

Bu gilvence, harcama vyetkilisi olarak sahip oldufum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlanna dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Sarayoni-
31.03.2026)

Musthfa Sena CAKICI
leri V.
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EK-2 (Harcama Yetkilileri)

iC KONTROL ve GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak, birimimde yiritilen faaliyetlerin gorev, yetki wve
sorumluluklarin agik bir sekilde belirlendifii uygun bir kurumsal yap1 igerisinde, etik
degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yuritilmesini, faaliyet ve
stireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin
uygulanmasim, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve igletiimesini ve
tiim bu faaliyetlerin sdrekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistiriimesini
saglamaktan, verdifim harcama talimatlarimin biitge ilke ve esaslanna, kanun ve diger
mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarn etkili, ekonomik ve verimli kullamlmasindan ve
list yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cercevede, faalivetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yuratilmesine, her tirli usulsiizlik ve
yolsuzlugun dnlenmesine, varlik ve kaynaklann korunmasina, muhasebe kayitlarinin
dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yénetim bilgisinin zamamnda ve giivenilir
olarak Gretilmesine iliskin yeterli ve makul givence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin
birimimde clusturuldufunu ve uygulandifini beyan ederim.

Birimimde yiritilen faaliyet ve sire¢leri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmig,
degerlendirilmig, bu risklerin etki ve olasihklanim azaltacak tedbirler uygulanmig ve
raporlanmigtir.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip olduum i¢ kontrole iligkin bilgi ve
degerlendirmeler ile i denetim raporiarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Sarayoni-
31.03.2026)

Mehmet UNVER
Park Bahcaler V.
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EK-2 (Harcama Yetkilileri)

iC KONTROL ve GOVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak, birimimde yiritilen faaliyetlerin gorev, yetki wve
sorumlulukdanin agik bir sekilde belirlendifi uygun bir kurumsal yap icerisinde, etik
degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiridtilmesini, faaliyet ve
siireclere vonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin
uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve igletilmesini ve
tiim bu faalivetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini
saglamaktan, verdigim harcama talimatlarimin biitge ilke ve esaslarina, kanun ve diger
mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullaniimasindan ve
iist yoneticiye ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu gergevede, faalivetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, meviuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yliritilmesine, her tirli usulstzluk ve
yolsuzlufun dnlenmesine, varlhk ve kaynaklann korunmasina, muhasebe kayitlarinin
dofiru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve givenilir
olarak aretilmesine iligkin yeterli ve makul givence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin
birimimde olugturuldufunu ve uygulandiini beyan ederim.

Birimimde yiiritilen faaliyet ve suregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
deferlendirilmis, bu risklerin etki ve olasihklanim azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporlanmastir.

Bu givence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin givenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Sarayoni-
31.03.2026) A

iz er Md.V.
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EK-Z (Harcama Yetkilileri)

IC KONTROL ve GUVENCE BEYANI

Harcama vyetkilisi olarak, birimimde yirGtilen faaliyetlerin gorev, yetki ve
sorumiululdanin agk bir sekilde belirlendifi uygun bir kurumsal yap icerisinde, etik
degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yorttilmesini, faaliyet ve
siireclere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetierinin
uygulanmasini, etkin bir bilgl ve iletisim sisteminin olusturulmasim ve isletilmesini ve
tiim bu faalivetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini
saflamaktan, verdifim harcama talimatlarimin bitce ilke ve esaslanina, kanun ve diger
mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
iist yoneticive ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu gergevede, faalivetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yoritilmesine, her tirli usulsizlik ve
yolsuzlufun onlenmesine, varlik ve kaynaklann korunmasina, muhasebe kayitlarimin
dogiru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaminda ve giivenilir
olarak dretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin
birimimde olusturulduunu ve uygulandifini beyan ederim.

Birimimde yiritilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarimi azaltacak tedbirler uygulanmig ve
raporlanmstir.

Bu pgivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Saraytnii-
31.03.2026)

Veysel i TOPCUOGLU
Mu Md. V.
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EK-2 (Harcama Yetkilileri)

iC KONTROL ve GIVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak, birimimde yuritilen Faaliyetlerin gorev. yetki ve
sorumluluklann agik bir sekilde beliflendigi uygun bir kurumsal yap: igerisinde, etik
deferleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan yiritilmesini, faaliyet ve
siireclere yinelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin
uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasmi ve igletilmesini ve
tim bu faaliyetlerin sirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini
saflamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitge ilke ve esaslanna, kanun ve diger
mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullamilmasindan ve
st yoneticive ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum,

Bu cergevede, faalivetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yuritilmesine, her tirli usulsiziik ve
yolsuzlupun dnlenmesine, varhk ve kaynaklann korunmasina, muhasebe kayitlarimin
dofiru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamamnda ve giivenilir
olarak dretilmesine iliskin yeterli ve makul givence saglayan bir ic kontrol sisteminin
birimimde olusturulduunu ve uygulandifini beyan ederim.

Birimimde yiritilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmiy,
degerlendirilmis, bu risklerin etki ve olasiliklarim azaltacak tedbirler uygulanmig ve
raporlanmigtir.

Bu giivence, harcama yetkilisi clarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru eldugunu beyan ederim. {Sarayonu-
31.03.2026)

Bilal DURSUN
hbl/;i Md.
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EK-2 [Harcama Yetkilileri)

¢ KONTROL ve GUVENCE BEYANI

Harcama vetkilisi olarak, birimimde yiritilen faaliyetlerin gorev, yetki ve
sorumluluklanin agik bir sekilde belirlendifi uygun bir kurumsal yap icerisinde, etik
degerleri benimsemis, veterli ve yetkin personel tarafindan yiritilmesini, faaliyet ve
siireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faalivetlerinin
uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasin ve iglerilmesini ve
tim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini
saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin butge ilke ve esaslanina, kanun ve diger
mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve
st yoneticive ve yetkili mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu cergevede, faalivetlerin belirlenmis amag¢ ve politikalar dogrultusunda, mevzuata
uygun, etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde yiritilmesine, her tirhi usulsiziik ve
volsuzlugun dnlenmesine, varlik ve kaynaklann korunmasina, muhasebe kayitlarinin
dogru ve tam olarak tutulmasina, mali bilgi ve vonetim bilgisinin zamaminda ve glivenilir
olarak dretilmesine iliskin yeterli ve makul givence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin
hirimimde olusturuldugunu ve uygulandifin beyan ederim.

Birimimde yiiritilen faalivet ve siirecleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis,
deperlendiriimis, bu risklerin etki ve olasibklanim azaltacak tedbirler uygulanmis ve
raporfanmigtir.

Bu givence, harcama yetkilisi olarak sahip oldufum i¢ kentrole iliskin bilgi ve
degerlendirmeler ile i¢ denetim raporfanina dayanmaktadir,

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dofru eldugunu beyan ederim. (Saraydnii-
31.03.2026) o

Gii RACA
tiir ve Sosyal isler Md. V.
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